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Vos coordonnées
OmMemedMiedmM mNom L L L L bbb L] Prénom L L L L L L L L L]

Date de naissance L /L1 I/ 1 | | | Ne° de Sécuritésociale LI [ | [ [ | | [ [ [ | [ | [ [ ]

O vous ates salarié ou assimilé (au regard du droit de la Sécurité sociale) O Vous ates travailleur non salarig¢®®

N [t N I e e s s s s s s s s O
Codepostal L | [ I [ | wvilel L L L [ ¢+ ¢ e
Téléphone LI [ [ [ [ | | | [ | Portable 1| [ [ [ [ | [ [ | E-mail

Nom de votreentreprise LI | | | | | | [ | [ | | [ [ ¢ @ @ b I | [ [ | Ne°dentreprise(siconnu) LI | | | |

(1) Les cotisations sociales ne sont pas déduites de 'abondement de I'entreprise versé au profit du travailleur non salarié lors de son versement sur le plan d'épargne ; elles sont appelées par 'URSSAF (ou la MSA) dans le cadre de la déclaration des
revenus professionnels (assiette de la CSG/CRDS de 100 %). — (2) Le travailleur non salarié est bénéficiaire du PEl et/ou du PERCO-| sous réserve que son Entreprise ait un effectif habituel compris entre | (en plus du dirigeant) et 250 salariés.

Votre (vos) versement(s)

Le bon réflexe : vous voulez étre sir de profiter au maximum des avantages fiscaux liés a votre dispositif d’épargne salariale ?
Optez pour le prélévement automatique pour plus de tranquillité et constituez-vous ainsi une épargne en toute simplicité. Pour cela, il vous suffit de cocher la case «épargne réguliere»,
de choisir les échéances de prélevement dans le tableau ci-dessous et de nous retourner le mandat de prélévement SEPA dliment rempli et signé par vos soins.

Cochez les cases appropriées et indiquez le montant de votre (vos) versement(s) dans le ou les plan(s) mis en place dans votre entreprise :

[J Plan d’Epargne Interentreprises (PEI) a 5 ans [J Plan d’Epargne Retraite Collectif Interentreprises (PERCO-I)
Périodicité [J Epargne réguliére (par prélévement automatique : vous devez [ Epargne réguliére (par prélévement automatique : vous devez
des versements : compléter le mandat de prélévement SEPA ci-dessous et joindre compléter le mandat de prélevement SEPA ci-dessous et joindre
un RIB au nom du titulaire du compte) : un RIB au nom du titulaire du compte) :
Omensuelle Otrimestrielle Osemestrielle  Oannuelle Omensuelle Otrimestrielle Osemestrielle Oannuelle
[ Versement ponctuel (par cheque) [ Versement ponctuel (par chéque)
Montant et répartition Précisez votre (vos) compartiment(s)/FCPE : Précisez le(s) mode(s) de gestion choisi(s) :
des versements : O Cap ISR Monétaire n° 8565 L1 1 Je h .
! - [J Gestion Pilotée Ll 111 Je
Pour vos versements sur le PERCO-I, [ O CaP ISR Ob'lg Euro® n® 3622 N I I 'S (sommes investies dans le compartiment d’Avenir Retraite part R adapté au nombre
précisez le mode de gestion choisi : [m] Cap ISR Rendement n° 8087 L € d'années vous séparant de votre date prévisionnelle de départ a la retraite)
«Gestion Pilotée» . s
et/ou « Gestion Libre »®. O Cap ISR Mixte Solidaire n° 8011 LL L L L 1€ | annce prévisionnelle de votre départ a la retraite : 1210 | |
O Cap ISR Croissance n° 8015 LI 11 1 Je et/ou
O Cap ISR Actions Europe® n°® 3427 LI 111 Je O Gestion Libre (pré tre (vos) y (5)/FCPE) :
0 Avenir Patrimoine ES® n° 3468 L € estion Libre (précisez votre (vos) compartiment(s :
O Cap ISR Monétaire n® 8565 L e
O Cap ISR Oblig Euro® n°® 3622 Y I 5
[ Cap ISR Rendement n° 8087 L | LS
O Cap ISR Mixte Solidaire n° 8011 Y I 5
O Cap ISR Croissance n° 8015 L e
O Cap ISR Actions Europe® n° 3427 Y I 5
O Avenir Patrimoine ES® n° 3468 Ll 11 Je
Soit au TOTAL : Sur le PEI L L[ | | 10€ |surlePERCO-I Ll L |1 10

* Versement par prélévement automatique : jautorise par les présentes Natixis Interépargne a faire prélever en sa faveur aupres de ['établissement teneur de mon compte, les montants dus au titre de mes versements
a «Box Orrice. Pour ce faire, je transmets a Natixis Interépargne un justificatif de domiciliation bancaire du compte a prélever (RIB) ainsi que le mandat de prélévement SEPA ci-dessous ddment complété et signé par
mes soins. J'accepte les modalités de versement déterminées au dos du présent bulletin de |*" versement.

* Versement par chéque : un chéque a l'ordre de Natixis Interépargne en précisant au dos du chéque le nom du Plan (PEl et/ou PERCO-I) et du/des compartiment(s)/FCPE dans le(s)quel(s) vous désirez investir,
le montant a affecter & chaque compartiment/FCPE, votre numéro de Sécurité sociale ainsi que le nom et le numéro de votre entreprise.

* Je déclare avoir pris connaissance des dispositions du Réglement PEI/PERCO-I de «Box Orricey, des DICI (Documents d’Informations Clés pour I'Investisseur) relatifs aux placements (compartiments/FCPE) et
des modalités de versement figurant au verso du présent bulletin.

* J'autorise Natixis Interépargne a utiliser les données personnelles me concernant afin de me proposer des produits connexes a I'épargne salariale.

* Je donne mandat a Natixis Interépargne pour effectuer les affectations et/ou arbitrages inhérents au fonctionnement de la Gestion Pilotée, Date : |
tel que décrit dans le Reglement PEI/PERCO-| de «Box OFFIcE» au moment du versement, et dans les conditions fixées par ledit reglement.

* Lors de mon départ a la retraite, dans I’hypothése ot j'opterais pour une récupération de mon épargne investie dans le PERCO-I sous forme de
rente viagére, j'autorise Natixis Interépargne a transmettre toutes informations nominatives me concernant a I'assureur désigné.

I/ I/

Signature de I'épargnant : Cachet de l'entreprise :

(3) Les caractéristiques, le profil de risque et de rendement et les frais relatifs a ces investissements sont indiqués dans les DICI des fonds disponibles aupres de la société de
gestion. — (4) Cap ISR Oblig Euro est un compartiment nourricier du compartiment Impact ES Oblig Euro de la SICAV Impact ES. Sa performance sera inférieure a celle de son
compartiment maftre en raison de ses propres frais de gestion. — (5) Cap ISR Actions Europe est un compartiment nourricier du compartiment Impact ES Actions Europe de
la SICAV Impact ES. Sa performance sera inférieure a celle de son compartiment maftre en raison de ses propres frais de gestion. — (6) Avenir Patrimoine ES est un FCPE nourricier
du compartiment Seeyond Global Flexible Strategies de la SICAV luxembourgeoise Natixis AM Funds. Sa performance sera inférieure  celle de son compartiment maitre en
raison de ses propres frais de gestion.

Les données a caractere personnel contenues dans ce document pourront donner lieu a l'exercice du droit individuel d'acces et de rectification aupres de Natixis Interépargne
a ladresse suivante : Avenue du Maréchal Montgomery — 14029 CAEN Cedex 9, dans les conditions prévues par la délibération n°80-10 du =" avril 1980 de la Commission
Nationale Informatique et Libertés.

Mandat de prélévement SEPA A compléter et signer en cas de versement par prélévement en joignant obligatoirement un RIB.
Type de paiement : Paiement récurrent

Référence unique du mandat (RUM)* MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA NATIXIS

“Votre RUM sera consultable sur notre site internet dans la rubrique «Vos opérations» N S Y |NTEREPARGNE
et «Demande de versement par prélévement sur compte bancaire». (CADRE RESERVE A NATIXIS INTEREPARGNE)

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez Natixis Interépargne a envoyer des instructions a votre banque pour débiter votre compte, et votre banque a débiter votre compte conformément aux instructions de
Natixis Interépargne. Vous bénéficiez du droit d’étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez passée avec elle. Une demande de remboursement doit étre présentée dans les
8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélévement autorisé. Vos droits concernant le présent mandat sont expliqués dans un document que vous pouvez obtenir auprés de votre banque.

Nom Prénom(s)

Adresse

Codepostal L_I_| | | | Vile Pays

IBAN | Il Il I Il Il I | BIC |

Dénomination sociale et adresse du créancier (adresse de retour du mandat) : Datel | /LI /L1 T Lieu
NATIXIS INTEREPARGNE — Service 8058 — 14029 CAEN Cedex 9 Signature

I.C.S (Identifiant Créancier SEPA) : FR76ZZZ245313



Certaines informations figurant ci-aprés sont issues des dispositions légales et réglementaires en vigueur a la date d’édition du présent document. Toute évolution ultérieure des textes emportera
modification automatique des modalités concernées.

Alimentation des Plans

L'Epargnant peut alimenter le PEI ou le PERCO-I de Box OFfrce par les sommes issues de la
Participation et de I'Intéressement, ainsi que les versements volontaires réguliers et/ou ponctuels.
Le PERCO-I peut également étre alimenté par des droits inscrits surle Compte Epargne-Temps
(CET) en présence d'un accord CET prévoyant la passerelle CET/PERCO-I ou par des jours de
repos non pris (dans la limite de 5 jours par an) en 'absence de CET dans I'entreprise. Le
versement de I'Epargnant peut &tre complété par labondement de son Entreprise selon les
modalités retenues par cette derniére. Le montant total des versements volontaires (y compris
«I'Intéressement» et les jours de repos non pris) effectués par I'Epargnant au cours de I'année
civile ne doit pas excéder 25 % de la rémunération brute annuelle qu'il percoit de la part de son
Entreprise au cours de la méme période s'il est salarié, 25 % de son revenu professionnel imposé
au titre de l'année précédente s'il est un dirigeant autorisé a adhérer au Plan ou 25 % des pensions
de retraite annuelles brutes s'il est retraité. Le montant total des versements volontaires (y
compris l«Intéressement> et les jours de repos non pris) effectués annuellement par 'Epargnant
dans I'ensemble des plans d'épargne qui lui sont proposés, ne peut excéder le quart du Plafond
Annuel de la Sécurité Sociale, s'il est conjoint associé ou collaborateur du Chef d'Entreprise ou
salarié dont le contrat de travail est suspendu et qu'il n'a pergu aucune rémunération au titre
de l'année de versement. Le respect des regles et des plafonds Iégaux est de la seule responsabilité
de 'Epargnant. La réception par Natixis Interépargne du bulletin de | versement dament
complété et signé entraine I'ouverture du compte individuel au profit de \'Epargnant.

> Versements volontaires réguliers

Les versements volontaires réguliers (mensuels, trimestriels, semestriels ou annuels) seffectuent par
prélévement sur le compte bancaire ou postal de Epargnant, sous réserve de latransmission préalable
a Natixis Interépargne du bulletin de 1 versement diiment complété et signé par 'Epargnant
(notamment 'ensemble des mentions prévues dans 'encadré dédié au mandat de prélévement
SEPA). Ce bulletin doit étre accompagné d'un justificatif de domiciliation bancaire (RIB). Natixis
Interépargne conserve ce document. A chaque prélévement, Natixis Interépargne transmet a la
banque de I'Epargnant les informations relatives au prélévement SEPA. Le bulletin de 1 versement
dliment rempli et signé doit &tre parvenu a Natixis Interépargne au plus tard le 20 du mois pour un
débit du compte de I'Epargnant au début du mois suivant.

Les demandes de modification ou dannulation des versements réguliers par prélévements mensuels,
trimestriels, semestriels ou annuels doivent étre transmises a Natixis Interépargne avant le 20 du
mois pour une prise en compte a 'échéance suivante.

> Versements volontaires ponctuels

Les versements ponctuels s'effectuent par carte bancaire ou par chéque. En cas de versement
par cheque, le bulletin de versement diment rempli et signé, accompagné du chéque doit étre
recu par Natixis Interépargne au plus tard le jour ouvré précédant la détermination de la valeur
liquidative, avant 12 heures, pour étre exécutée sur cette derniére. Apres avoir effectué un premier
versement, I'Epargnant ala possibilité de se connecter a I'Espace Sécurisé Epargnants dusite internet
www.caisse-epargnefr/epargnesalariale, rubrique «Vos opérations», pour effectuer un versement
par carte bancaire s'il préfere ce mode de versement. Chaque versement unitaire en ligne ne pourra
pas dépasser la somme de 8 000 €.

Impayé

En cas d'impayé (prélévement ou chéque) que celui-ci résulte d'un versement volontaire de
I'Epargnant et/ou d'un abondement de I Entreprise, Natixis Interépargne procéde au désinvestissement
du montant de Iimpayé, les frais afférents étant a la charge du débiteur. Lors du premier impayé,
les versements réguliers ou ponctuels sont annulés. Dés apurement de l'impayé, IEpargnant aura
la possibilité de poursuivre ses versements volontaires réguliers par I'envoi d'un nouveau bulletin
de versement.

Modification du choix de placement

EEpargnant peut modifier & tout moment son choix de placement dans les conditions fixées au
reglement du (des) Plan(s) affiché (s) dans les locaux de I'Entreprise. Il effectue sa demande parinternet
ou par courrier sur papier libre en indiquant ses choix. Linstruction de modification du choix de
placement doit étre parvenue a Natixis Interépargne, au plus tard le jour ouvré précédant
la détermination de la valeur liquidative, avant 12 heures, pour étre exécutée sur cette derniere.

Les frais se rapportant a ces opérations sont supportés par | Epargnant, a lexception d'une modification
annuelle du choix de placement prise en charge par 'Entreprise au titre des prestations de tenue
de comptes-conservation.

Traitement par défaut

A défaut diidentification de I'Epargnant ou de son Entreprise, les capitaux versés ne pourront étre
investis dans le Plan, a I'exception des sommes issues de la Participation qui seront affectées
conformément aux dispositions de 'accord de Participation applicable dans 'Entreprise. Par ailleurs,
lorsque I'Epargnant a choisi d'affecter tout ou partie de son versement volontaire dans le volet PEI
et/ou dans le volet PERCO-I, sans en préciser la répartition entre les différents supports
d'investissement proposés au sein du (ou des) volet(s) concerné(s), tout ou partie de son versement
(pour lequel aucune répartition n'a été précisée dans le bulletin de versement) sera investie dans
le compartiment «Cap ISR Monétaire» du FCPE Cap ISR (conformément aux dispositions du
Reglement PEI/PERCO-I Box OFfIcE).

Gestion des FCPE

Conformément au reglement des FCPE, la gestion financiere, administrative et comptable des
FCPE donne lieu a la perception de frais dont les montants sont proportionnels aux actifs gérés.
Ces frais sont pris en charge par les FCPE.

Par ailleurs, lors de chaque versement ou transfert dans I'un des FCPE et/ou compartiments du

Plan, I'Epargnant prend en charge les commissions de souscription afférentes a ces opérations.

Ces commissions s'élévent au maximum a :

— 0,75 % pour Cap ISR Monétaire,

— 2% pour Cap ISR Oblig Euro, Cap ISR Rendement, Cap ISR Mixte Solidaire, Cap ISR Croissance,
Cap ISR Actions Europe et pour les compartiments du FCPE Avenir Retraite,

— 1% pour le FCPE Avenir Patrimoine ES,

des sommes versées ou transférées, a la date d'édition du présent document.

Le réglement de chaque FCPE peut étre consulté auprés de I'Entreprise ou obtenu, sur demande,
aupres de Natixis Interépargne. Chaque investissement se traduit par linscription au compte de
I'Epargnant des parts de fonds ainsi acquises, dont le nombre, pour chacun des supports, est déterminé
en fonction de sa valeur liquidative du jour dexécution et du montant net investi, égal au montant
versé sous déduction des commissions de souscription.

Remboursement de I’épargne

Les sommes provenant des versements volontaires (y compris I'Intéressement), de la Participation
et de labondement éventuel versées sur le PEl sont indisponibles pendant un délai de 5 ans a compter
du dernierjour du 6° mois de l'année d'acquisition des parts ou, en cas de versement de la Participation
dans le Plan, du premier jour du 5¢ mois de I'exercice d'acquisition de ces parts. Les sommes versées
surle PERCO-I sont indisponibles jusquau départ a la retraite.

Le Code du travail prévoit néanmoins la possibilité de demander le remboursement anticipé
de I'épargne lors d'évenements importants de la vie familiale et professionnelle (liste disponible
sur www.caisse-epargne fr/epargnesalariale).

Les demandes de remboursement doivent parvenir a Natixis Interépargne selon les modalités
décrites sur les relevés de compte et sur internet (accés sécurisé par code confidentiel sur
www.caisse-epargne.fr/epargnesalariale).

Information

Un relevé de compte est communiqué & I'Epargnant aprés chaque opération. Pour I'Epargnant
qui effectue des versements réguliers par prélevement automatique, un relevé d'opération lui est
communiqué a la suite de son premier versement puis trimestriellement pour les relevés suivants.
Des moyens d'information (serveurvocal interactif, plateforme téléphonique, internet) sont parailleurs
mis a disposition des Epargnants. Pour internet et pour le serveur vocal interactif, il est attribué
4 I'Epargnant un code d'accés confidentiel strictement personnel ne devant pas étre communiqué
aun tiers.

Epargnants ayant quitté ’Entreprise

Les Epargnants ayant quitté Entreprise 4 la suite d'un départ en retraite ou en préretraite peuvent
continuer a effectuer des versements sur le PEl a la condition d'avoir déja effectué un versement sur
ce plan avant la cessation de leur contrat de travail ou mandat social. Ces versements ne donnent
pas lieu a abondement.

Les Epargnants ayant quitté IEntreprise peuvent continuer a effectuer des versements surle PERCO-],
a condition davoir effectué au moins un versement avant leur départ et sans toutefois bénéficier de
Iabondement. Cependant, cette possibilité n'est pas ouverte au salarié qui a acces a un plan d'épargne
retraite collectif chez son nouvel employeur.

Lorsque le versement de I'Intéressement ou de la Participation au titre de la derniére période dactivité
du salarié intervient aprés son départ de 'Entreprise, le salarié peut affecter cet Intéressement ou
cette Participation au plan d'épargne salariale qu'il vient de quitter. Ces versements ne donnent pas
lieu @ abondement.

Informatique et Libertés

Natixis Interépargne est la responsable du traitement dont la finalité est la tenue de comptes et de
registre des dispositifs d'épargne salariale mis en place par I'Entreprise ainsi que la gestion administrative
des accords de participation et d'intéressement.

Les données personnelles recueillies pourront étre transmises a des tiers conformément aux
autorisations données par I'Epargnant dans le présent document.

Conformément aux dispositions de la loi relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés
(loi n°78-17 du 6 janvier 1978), I'Epargnant peut exercer un droit daccés et de rectification pour
toute information le concernant en écrivant a: NATEXIS INTEREPARGNE - 14029 CAEN CEDEX 9.

Pour toute correspondance, merci de préciser les informations permettant votre identification :
n° dentreprise + numéro de Sécurité sociale.

Natixis Interépargne - Société anonyme au capital social de 8 890 784 €, RCS Paris B 692 012 669 - Siege social : 30, avenue Pierre Mendés France, 75013 Paris - N° déclarant : 14948YE.
Natixis Asset Management - Société anonyme au capital de 50 434 604,76 euros, RCS Paris 329 450 738 dont le siége social est 21, quai d'Austerlitz, 75634 Paris Cedex |3, société de gestion de portefeuille agréée par I'Autorité des Marchés Financiers sous le n® GP 90009

en date du 22 mai 1990.
Réf. : MG.BO002/0214 - Février 2014
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